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Stipendi d’oro dei manager bancari:
100 mila firme per chiedeme la riduzione

Riceviamo e pubblichiamo: _

terminata in queste setfimane la campagna di raccolta

firme della Fiba Cisl per la proposta df legge papolare volta &

porre un leflo alle retribuzioni dei fop manager delle societd di

capitate quotate in borsa. = 0N

Liniziativa “Firma anche fu per un leffo alle refribuzioni dei

top manager” & mirala & ridurre gii stipendi dei dingenti a 284

mila euro come redribuzione @ contesiualmente a non superare il

medesima importo per eventusli bonus, incentivi o stock option.
Quiineli ner nin tnfale massimo of euro 588 mila euro.

Par sottoporre alla Corfe di Cassazione la proposta erano
sufficienti 50.000 fime. Grazie al contributo dei dipendenti ban-
can, assicurativi & della popolazione, la Fiba Cis! ha raggiunto a
livelio nazionale lNmportante traguardo dele 100,000 frme.

In Piemonte, grazie allimpegno di tulfa la Fiba e delia Cisl
sono state raccolte oltire 6.500 adesioni. Solo a Torino e provin-
cia sono state 3.200, a Cuneo pid ai 2 mila @ un migliaio ad
Alessandria.

Fiba Cisl (Federazione Italiana Bancari & Assicurativi)
di Piemonte e Valle d'Acsta




